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1. Alapadataink

OM azonosito

200945 Feladatellatasi hely sorszama | 1200945008

Feladatellatasi hely neve

Csongrad és Térsége Altalano Iskola Szent Laszl6 Altalanos Iskolaja

Feladatellatasi hely cime

6647 Csanytelek, Szent Laszl6 utca 4/a

POK azonosité psze
FEH azonosito 1200945008
ILMT szolgaltatasi csomag megnevezése atfogo

2. Kozéptavu intézményfejlesztésunk iranyultsaga

Feladatellatasi helyiink szamara a jogsza-
balyi megfeleléség és a méltanyos oktatas-
szervezés, korai iskolaelhagyas teriileteit
érinté legnagyobb kihivas

Szelektiv elvandorlas (,,white flight”): Ennek a szil6i dontésnek a hatterében az iskola magas ci-
gany/roma, hh, hhh, sni, btmn, nevel&szulénél elhelyezett tanuldinak aranya all.

Feladatellatasi helyiink altal kit(izott, a leg-
nagyobb kihivasra fokuszalé kulcsfontos-
sagu intézményfejlesztési tevékenységek
megnevezése

Atmeneteket biztosité programok (Var az iskola, En is felnétt leszek) miikddtetése a partnerszervezetekkel
egyuttmikodésben.

Sziléket is érint6é kdzosségi programok (Kézenfogva) megszervezése.

Szocialis és életviteli kompetenciak fejlesztése.

Tehetséggondozé programok elinditédsa informatikabdl, angolbdl és természettudomanyokbdl.

Feladatellatasi helyiink jovéképe, melyet a
kulcsfontossagu intézményfejlesztési tevé-
kenységek megvalésitasaval kivanunk el-
érni

A nem intézményes elkulénitésen alapuld kdzoktatasi szegregacié csdkkentése.
Intézményunk tanuldi létszamanak megtartasa.
Az eddig elért eredmények szinten tartasa, illetve emelése.
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3. Rovid és kozéptavu Intézményi Komplex Cselekvési Tervink

Intézkedési Hataridé-
Tervben rog- T . . A tevékenységet A tevékeny- litemezés
; : . . - < amoga- | A tevékenység g 2 2 5
zitett fejlesz- A FEH célkitiizése Intézményfejlesztési tevé- tott ILMT | meavalositasa- alatamaszt6 pro- | ségtol elvart
PP < - - gvaldsitasa x
tési teriilet kenység meghatarozasa . e duktumok meg- eredmények,
PR elem | ban résztvevék . ;
megneve- nevezése mutatok | Il
zése
1. ILMT intéz- | Intézményfejlesztési Havonta egy mikrocsoport 1.3 tagintézmény- | emlékeztetd, je- | Az ILMT PR ta- | X
ményi koordi- | mikrocsoport mikéd- | Ulés megtartasa vezetd, helyi | lenléti iv nuldkra vonat-
nacié mikod- | tetése innovacié ese- 2.1f munkakdzosség kozé eredmé-
tetése tén vezetbk,  osz- nyességi muta-
talyfénokok, toi  kozul leg-
gyermek és ifju- alabb egyben
sagvedelmi pozitiv  iranyu
megbizott, DOK elmozdulas  ki-
tanar mutathatd.
2. A tanuloi A lemorzsolddassal | A korai jelz6rendszeri adatok 2.1a tagintézmény- | adatszolgaltato A tanuléi lemor- | X
lemorzsolo- veszélyeztetett tanu- | rendszerszerlien kialakitott vezetd dokumnetumok zsolédas meg-
das megel6- 6k tanligyigazgatasi | visszacsatolasa az iskola 3.1la elézését szol-
zését szol- nyilvantartasi rendsze- | mindennapi életére galo intézményi
gald intézmé- | rének fejlesztése, el- jelzérendszer
nyi jelzérend- | lenérzése. és a kapcso-
szer miikédeé- [6d6  tanugy-
sének fejlesz- igazgatasi ada-
tése tok pontos,
naprakész nyil-
vantartasa.
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pontbdl, kilo-
nosen a FEH
kdoznevelési
intézmény-
rendszerben
elfoglalt hely-
zetébol fa-
kado fejlesz-
tési célok
meghataro-
zasa szem-
pontjabdl

Intézkedési Hatarid6-
Tervben rég- . . . A tevékenységet A tevékeny- litemezés
zitett fejlesz- Intézményfejlesztési tevé- UEEEER | o (B ) alatamaszto pro- | ségtdl elvart

PR A FEH célkitlizése < . tott ILMT | megvaldsitasa- 2
tési teriilet kenység meghatarozasa . e duktumok meg- eredmények,
PR elem | ban résztvevék . ;
megneve- nevezése mutatok | Il
zése
3. AFEH jog- {ogszeri mikodés | Felléplink minden diszkrimi- 2.1.c tagintézmény- | tanév végi besza- | Az intézmény | X
szabalyi meg- [fenntartdsa a kézneve- | nacid ellen, amely iskolank vezetd mol6 szolgaltatasai-
feleléségének |[ési rendszerben elfog- | tanuléit érinti. hoz valamennyi
vizsgalata lalt  esélyegyenlGségi tanuléd egyen-
esélyegyenlé- [statusz megdrzésének I6en fér hozza.
ségi szem- érdekében.
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Intézkedési Hatarid6-
Tervben rég- . . . A tevékenységet A tevékeny- litemezés
zitett fejlesz- Intézményfejlesztési tevé- UEEEER | o (B ) alatamaszto pro- | ségtdl elvart

PR A FEH célkitlizése < . tott ILMT | megvaldsitasa- 2
tési teriilet kenység meghatarozasa . e duktumok meg- eredmények,
PR elem | ban résztvevék . ;
megneve- nevezése mutatok | Il
zése
4. A FEH al- FEH-Unkdn az oszta- | A tanulasszervezés soran 2.1.c tagintézmény- | év végi besza- | Az intéz- | X
lapotanak lyok, tagozatok kozoétt | deszegregacios intézkedé- vezetd molé mény/oszta-
vizsgalata a nincs eltérés a lemor- | seket, dontéseket érvényesi- lyok/csoportok
méltanyos zsolodassal  veszé- | tlnk. tanuldi aranyait
oktatasszer- lyeztetett, vagy HH, tekintve az
vezés szem- | vagy HHH, maganta- esélyegyenl6-
pontjabdl nuld statuszua tanuldk ségi helyzet
aranyaban, ezért be- nem romlik a
avatkozas nem szuk- 2019/20 tanév-
séges,  ugyanakkor hez képest.
fontos cél, hogy ez a
helyzet hosszabb ta-
von is fennmaradjon.
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Intézkedési Hatarid6-
Tervben rég- . . . A tevékenységet A tevékeny- litemezés
zitett fejlesz- Intézményfejlesztési tevé- UEEEER | o (B ) alatamaszto pro- | ségtdl elvart

PR A FEH célkitlizése < . tott ILMT | megvaldsitasa- 2
tési teriilet kenység meghatarozasa . e duktumok meg- eredmények,
PR elem | ban résztvevék . ;
megneve- nevezése mutatok | Il
zése
5. A helyi Orszagos kompeten- | Tanuldinkkal 6nallé tanulast 2.6.c tagintézmény- Tanév végi besza- | Afeladatellatasi | X
komplex in- ciamérések eredmé- | segité modszerek megis- vezetd, helyi | molok helyen az or-
tézményfej- nyeinek javitasa mertetése 2.1d munkak6z6s- szagos kompe-
lesztés koz- ség vezetdk, tenciamérések
vetett céljai, Magyar és matematika 6rak 25 osztalyfénokok, | Tanulécsopor- tanuloi eredmé- | X
varhato ered- 10%-a kompetenciafejleszt® szaktanarok, ta- | tokra adaptalt tan- | nyei  javulnak
ményei — ta- legyen 3.2.h nitok menetek vala- | minden terile-
nuléi eredmeé- mennyi  évfolya- | ten az 0Osszes
nyesseég és Uj tanulasmoédszertani eljara-|  2.4.a mon relevans évfo- | X
elérehaladas sok (KAP) alkalmazasa lyamon, mind
elésegitése az atlagered-
meények tekinte-
tében, mind a
minimumszintet
el nem ér6 ta-
nuldk kdrében a
csaladi-hattér-
index alapjan
varhaté ered-
ményekhez ke-
pest.
Méltanyos és befo- | Szocialis, életpalyaépitési osztalyfénokok | szocialis és élet- | Osztalyonként X
gadd tanulasi kdrnye- | kompetenciak fejlesztése az palyaépitési mo- | legalabb  egy
zet létrehozasa osztalyfénoki, az etika és a dul tanmenete olyan tanmenet
rahangolddo orak keretében készil, amely-
ben a szocialis
és életpalyaépi-
tési kompeten-
ciak megjelen-
nek.
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Intézkedési Hatarid6-
Tervben rég- . . . A tevékenységet A tevékeny- litemezés
zitett fejlesz- Intézményfejlesztési tevé- UEEEER | o (B ) alatamaszto pro- | ségtdl elvart

PR A FEH célkitlizése < . tott ILMT | megvaldsitasa- 2
tési teriilet kenység meghatarozasa . e duktumok meg- eredmények,
PR elem | ban résztvevék . ;
megneve- nevezése mutatok | Il
zése
6. AFEH A szulbkkel, az 6voda- | Kozdsségi programok szer- 2.2.b tagintézmény- Jelenléti ivek, be- | Legalabb 4-4 | X
partnerkap- val, a civil és egyéb | vezése vezetd, helyi | szamoldk, fényké- | program szer-
csolatainak szervezetekkel vald 2.2.c munkak6z6s- pek vezése a kovet-
bévitése, az kapcsolataink  er6si- | Var az iskola programsoro- ség vezetok, kezd tanévben. | X
egyuttmiko- | tése zat folytatasa 2.2d osztalyfénokok,
dési formak szaktanarok, ta-
erésitése JEn is felnétt leszek” prog- | 2.5.d nitok X
ramsorozat folytatasa
1.1b
7. Az intéz- 22a
ményfejlesz-
tés belsé erd- 3.1.c
forrasrend-
szerének és
szervezeti
strukturaja-
nak meghata- | A nevelGtestilet men- | J6 gyakorlatok gyUjtése tagintézmény- tanév végi besza- | A FEH pedagé- X
rozasa, kiala- | talhigienés allapota- vezeto, helyi | molok gusainak
kitasa nak javitasa munkak6z6s- egyéni stressz-
ség vezetbk és probléma
kezelése er6so-
dik.
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4. A rovid és kozéptavu intézményfejlesztési folyamatunkban résztvevok

a) A rovid és kozéptavu ILMT intézményfejlesztési folyamatunkban részt vevoé pedagégusok a feladatellatasi helyrol

Feladatellatasi helyrél az ILMT
intézményfejlesztési folya-
matba bevont pedagégusok
neve

Idétav

A feladatellatasi hely ILMT intéz-
ményfejlesztési folyamataban be-
toltott szerep megnevezése

Feladatellatasi helyen betol-
tott pozicio

A bevont pedagégusok szemé-

valtozaskovetése

1. Szabo Ferenc 1 Intézményfejlesztési vezetd tagintézmény-vezetd

5 Gyorgyiné Felfoldi Eva Il Jelz8rendszer m(ikodéséért felelds helyi fels6s munkak&zosség
' vezetd

3 Kovacs Andrea Il Kils6 kapcsolatokért felel&s tanar, gyermek és ifjusagvé-
' delmi felel6s

4 Orosziné Abel Tiinde 1 Ovoda iskola atmenetért felelés helyi als6s munkakdzdsség ve-
' zetd

5 Locskainé Varga Julianna | 1l Kuldnleges banasmaddban részes(l | gyégypedagdgus
' tanulékért felelés

6. Gémesné Korom Enikd Il Kdzdsségi programok felel6se tanito

7.

8.

9.

10.

11.
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b) A rovid és kozéptavu ILMT intézményfejlesztési folyamatunkban résztvevok, tamogatok, akik nem a feladatellatasi hely alkalmazottjai

A résztvevok szerepe a feladatellatasi hely
ILMT intézményfejlesztési folyamataban

A résztvevOk intézménye/szervezete/
poziciéja

Id6-
tav

tozaskovetése

Kbz0sségi programok szervezése

Csanyteleki Diak és Szenior Sport és Sza-
badidés Egyestilet elndke

Var az iskola program szervezése

Csanyteleki Ovoda vezetéje

En is felnétt leszek program szevzezése

Iparkamara regionalis vezetéje

EFOP-3.1.5-16-2016-00001
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5. Az egyes intézményfejlesztési tevékenységek iddbeni itemezése (2020.09.01. — 2023.08.31.)

2020 2021 2022 2023
Ssz. | Intézményfejlesztési tevékenység megnevezése
10-12.

1. Havonta egy mikrocsoport Glés megtartasa
2. A korai jelz6rendszeri adatok rendszerszer(ien

kialakitott visszacsatolasa az iskola mindennapi

életére
3. Tanulbinkkal 6nallé tanulast segité modszerek

megismertetése

4, Magyar és matematika 6rak 10%-a kompetencia-
fejlesztd legyen

5. Uj tanulasmédszertani eljarasok (KAP) alkalma-
zasa
6. Szocialis, életpalyaépitési kompetenciak fejlesz-

tése az osztalyfébndki, az etika és a rahangolodo
orak keretében

7. Kbzdsségi programok szervezése
8. Var az iskola programsorozat folytatasa
9. LEn is felnétt leszek” programsorozat folytatasa

10. 16 gyakorlatok gydijtése

11.
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Csongrad és Térsége Altalanos Iskola Szent Laszl6 Altalanos Iskolaja neveldtestiilete a rovid és kozéptava Intézményi Komplex Cselekvési Tervet

megismerte, elfogadta, és vallalta, hogy az abban foglaltakat az érintett tanévek éves munkaterveibe is beépiti.

Kelt: Csanytelek, 2020. év 08. hé 28. nap

Feladatellatasi hely vezetd bélyegz6/pecsét
alairasa helye

Szabd Ferenc

Feladatellatasi hely vezetd

neve

Kelt: , . év hé nap.
bélyegzé/pecsét

Intézményvezetd alairdsa helye

Gyodngyi Alexandra

Intézményvezet6 neve
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