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OSZTONDIJPALYAZAT ELBIRALASAROL




I. A Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer

A Bursa Hungarica Felssoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer olyan pénzbeli szocidlis juttatés,
amely a Bursa Hungarica Felssoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer adott évi forduldjahoz
csatlakozott teleplilési és megyei 6nkorméanyzatok altal a hallgatonak adomanyozott szocialis 6sztondijbol
(6nkormaényzati  6sztondijrész) és az ©Onkormanyzati 0Osztondij alapjan a hallgaté felssoktatési
intézményében megallapitott szociélis 6sztondijbdl (intézményi dsztondijrész) all.

Il. A szabdlyzat hatalya

A szabdlyzat hatdlya az 6nkormanyzat terlletén allandd lakohellyel rendelkezg, hatranyos
szocidlis helyzetd, felssoktatasi intézményben (felssoktatasi hallgatdi jogviszony keretében)
teljes idejt (nappali tagozatos), alapfokozatot és szakképzettséget eredményezs alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezé mesterképzésben, egységes, osztatlan
képzésben vagy felssfokl szakképzésben, a képzésre vonatkozé keretidén bell
tanulményokat folytat6 hallgatokra (,,A” tipusu palyazat), illetsleg az 6nkorméanyzat
tertletén &llando lakdhellyel rendelkezé, hatrdnyos szocidlis helyzetd, utolsé éves, érettségi
elstt allo kozépiskolas, illetve felssfokd diplomaval nem rendelkezs, felsgoktatasi intézménybe
felvételt még nem nyert érettségizett, felssoktatasi intézményben teljes idejd (nappali
tagozatos) tanulméanyokat folytatni kivano fiatalokra terjed ki (,,B” tipust palyazat).

I11. Az 6sztdndij benyljtasanak mddja

A Bursa Hungarica Felsgoktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazat Gtjan nyerhets el, az
Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréil a felssoktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. torvény,
valamint a felséoktatdsban részt vevs hallgatok juttatdsairdl és az altaluk fizetends egyes
téritésekrsl sz616 51/2007. (111.26.) Korm. rendelet és a mindenkori palyazati kiiras szolgal.

A palyazatot Csanytelek Kozség Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala altal rendelkezésre
bocsatott, Kitdltitt palyazati srlapon lehet benyljtani. A palyazatot az Onkormanyzat Polgarmesteri
Hivatala Szocidlis Irodajan irasban, a palyazo altal alairva, egy példanyban kell benydjtani. A
benydjtott palyazatrdl az 6nkormanyzat atvételi elismervényt ad a palydzonak. A palyazati zrlap
csak a palyzati kiirashan meghatarozott csatolandd mellékletekkel egyitt érvényes. A pélydzati kiirdsban
meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a pélyazat formai hibasnak minésul. Ebben az
esetben hidnypotlas rendelhets el, vagy a pélyazat a biralatbol kizérhatd, mely kizérést irasban
indokolni kell.

IV. Az 6sztdndij elbirdladsanak maédja

A palyazat eredményességérdl Csanytelek Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilete hatarozattal dont. A
Képvisels-testlilet az dsztdndijat elnyersk szamat a rendelkezésre allo keretdsszeg, a palyazok
szaménak ismeretében, valamint a Képvisels-testllet és szervei szervezeti és makddési
szablyzatarol szolo 8/2011. (IV. 01.) dnkormanyzati rendelet 27. §-a értelmében a Pénziigyi
Ellensrzs, Foglalkoztataspolitikai és Telepulésfejlesztési Bizottsag elszetes véleményezése alapjan
hatarozza meg.

A pélyazatok elbirdlasa a mindenkori 6nkormanyzati pélyazati kiirasban foglaltak, valamint az
aldbbi szempontok alapjan torténik:

F6 szabalyként:

a palyazéval egy haztartashan élsk (a palyazé allandé lakahelye szerinti lakésban életvitelszersen egytittlako, ott
bejelentett vagy tartozkodasi hellyel rendelkezs személyek) egy fare juté havi nettd jovedelme az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 100%-at nem haladhatja meg.



3)

JOovedelemnek mingsul:

a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szol6 1993. évi Il1. torvény 4. § (1) bekezdés a)

pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

- a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. torvény szerint meghatéarozott, belfoldrél
vagy kulfoldrsl szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is,

- az a bevétel, amely utdn az egyszerdsitett vallalkoz6i adordl, illetve az egyszerdsitett
kozteherviselési hozzajarulasrdl sz4l6 torvény szerint addt, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mingsul a személyi jovedelemaddrol szold térvényben elismert koltség,

valamint a fizetett tartdsdij. Ha a maganszemély az egyszerasitett vaéllalkoz6i ad6 vagy

egyszerdsitett kozteherviselési hozzéjarulds alapjaul szolgdlo bevételt szerez, a bevétel

csokkenthets a személyi jovedelemadorol szold torvény szerint elismert koltségnek mingsils

igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdaséagi sstermels adoévi

sstermelésbél szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhatarandl (illetve ha részére

tdmogatast folyositottak, annak a folydsitott tdmogatéssal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel

csokkenthets az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelels 6sszeggel, vagy a

bevétel 85%-anak, illetsleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelels dsszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mingsil a személyi jovedelemado, az egyszerdsitett vallalkozasi

add, a maganszemélyt terhels egyszerdsitett kozteherviselési hozzajarulds, egészségbiztositasi

hozzajarulas és jarulék, egészséguigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék,

magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

Nem mingsul jovedelemnek:

1. a temetési segély, az alkalmanként adott &tmeneti segély, a lakasfenntartdsi tdmogatas, az

addssagesokkentési tamogatas;

2. a rendkivuli gyermekvédelmi tdmogatas, a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo
1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti pénzbeli tdmogatés, a Gyvt.
20/B. 8-4nak (4)-(5) bekezdese szerinti potlek, a nevelsszilsk szamara fizetett nevelési dij és kulon
ellatmany;

3. az anyasagi tAmogatas;

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortak jubileumi juttatasa;

5. a személyes gondoskodasért fizetends személyi téritési dij megéllapitasa kivételével a sudlyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a
fogyatékossagi tAmogatas;

6. a fogado szervezet altal az dnkéntesnek kilon torvény alapjan biztositott juttatas;

7. annak az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténs foglalkoztatasnak a havi ellenértéke, amely a teljes
munkaidsben  foglalkoztatott munkavallalé kilon jogszabaly szerinti  kotelezs legkisebb
munkabérének (minimalbér) 50%-4at nem haladja meg;

8. a hazi segitségnyuijtas keretében tarsadalmi gondozésért kapott tiszteletdij;

9. az energiafelhasznalashoz nydjtott tdmogatas.

A havi jovedelem kiszdmitasakor:

- rendszeres jovedelem esetén a palyazat benydjtasat megelsz6 hénap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve véllalkozasbdl, &stermelésbsl szdrmazd jovedelem esetén a
palyazat benyujtasat megelszs tizenkét honap alatt kapott 0sszeg egy havi atlagat kell egydttesen
figyelembe venni.

Biralati szempontnél a Pénzligyi Ellensrzé, Foglalkoztataspolitikai és Telepllésfejlesztési Bizottsag
az alabbi szocidlis raszorultsagi tényezok figyelembevételével sorrendet allit fel:

A pélyazoval egy haztartashan élsk (a palyazo allandd lakadhelye szerinti lakasban életvitelszerzen egytittlako, ott bejelentett
vagy tartozkodasi hellyel rendelkezs személyek) egy fare jutd havi nettd jovedelme az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb

(sszegének:
1) 80%-at meghaladja nem haladja meg
2.) | 100%-at meghaladja nem haladja meg




valamint a palyazé:

1) | &rva igen nem
2.) | félarva igen nem
3.) | a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlsségiik biztositasarol szolo | igen nem
1998. évi XXVI. tv. alapjan fogyatékossagi tdamogatasban részesl
4)) | a rokkantsagi jaradékrol szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet alapjan | igen nem
rokkantsagi jaradékban részesil
5.) | a csalddok tdmogatasarol szold 1998. évi LXXXIX. torvény szerint sajat | igen nem
jogan magasabb 6sszegu csaladi potlékban részesil
6.) | onfenntartd igen nem
7.) | hazas igen nem
8.) | eltartott igen nem
9.) | szllei elvéltak igen nem
10.) | szllei kilonvaltak igen nem
11.) | gyermeket nevel igen nem
gyermekeinek szdma:
12.) | gyermekét egyedil neveli igen nem
13.) | szilsje gyermekét/gyermekeit egyedul neveli
14.) | gyamolt igen nem
15.) | gyermekvédelmi szakellatasban részesiils igen nem
16.) | ideigelenesen elhelyezett, &tmeneti nevelt, tartds nevelt, utégondozéi | igen nem
ellatott
17.) | rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogositott igen nem
18.) | kollégiumi ellatasban részesdil igen nem
19.) | kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhidny miatt nem részesul kollégiumi | igen nem
elhelyezésben (elutasitd hatarozatot mellékelni kell)
20.) | naponta ingazik a lakohelye és felssoktatasi intézménye kozott igen nem
21.) | csalddjaban van stlyosan fogyatekos, tartosan beteg, vagy rokkant személy | igen nem
22.) | tobb testvére egyidejtileg tovabbtanul a felssoktatasban igen nem

4. A pélyazatot benyujt6 hallgat6 szocidlis helyzetének megitélésekor figyelembe kell venni tovabbé a
felssoktatasban részt vevs hallgatok juttatasairdl és az éltaluk fizetends egyes téritésekrsl sz6lo
51/2007. (111. 26.) Korm. rendelet 21. § (1) bekezdésében foglaltakat.

5) Minden igen/illetve nem valasz (a kérdés szocidlis jellegétsl fiiggsen értékelendsen) 1 pontot ér.
A pélydzok kozotti azonos pontszam esetén a bizottsdg javaslata Kkialakitasakor, illetve a
dontéshozd Képvisels-testiilet az 6sztondij odaitélésekor, tovabbi szocialis raszorultsagot, illetve
azt befolyasolo, helyismeretén alapuld koriilményeket is figyelembe vehet.

6.) Az onkormanyzati 6sztondijat az a palydzo6 nyeri el, aki az 6nkorményzat palyazati Kiirdsaban
foglalt jogositd feltételeknek maradéktalanul megfelel, tovabba az onkorméanyzati dsztondij keretdsszege korlatozott
volta miatti sorrendben magasabb pontszamot ér el.

7) A ,,B” tipust 6sztondijasok szocidlis raszorultsagat az 6nkormanyzat a hivatala altal évente egyszer
felllvizsgélja. A felssoktatasi intézménybe jelentkezsk szdméra megitélt tdmogatdst az onkormanyzat
hatérozattal visszavonja, ha a vizsgalat soran Kiderll, hogy az 6szténdijas szocidlis raszorultsdga méar nem All
fenn. A hatérozat csak a meghozatalat kdvets tanulmanyi félévtsl hato hatéllyal hozhaté meg.

8.) Amennyiben az 6sztondijas a szocidlis raszorultsaga vizsgélata soran kért igazolasokat nem

bocsétja rendelkezésre, vagy a vizsgalat sordn az egyuttmikodést egyéb mddon kifejezetten
megtagadja, az 6sztondijas szocidlis raszorultsdganak megszanését vélelmezni kell.

A pélyazé az elbiralo szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.




V. Finanszirozasi szabalyok

Az 6nkormanyzati osztondij egy fére jutd havi osszegét Csanytelek Kozség Onkormanyzata
Képvisels-testilete minden alkalommal a Bursa Hungarica Felssoktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazathoz valé csatlakozasi szandék kinyilatkoztatdsaval egyidsben, hatarozatba
foglalva éllapitja meg.

Az 06sztondijak folydsitdsa a vonatkozd hatdlyos jogszabalyoknak és a mindenkori palyazati
kiirasnak megfeleléen torténik.

Az Bsztdndij folysitasa — a folydsitas véghataridejének mddositasa nélkil — teljes egészében szinetel
azokban a tanulmanyi honapokban, amelyekben az 6sztondijas hallgatdi jogviszonya sziinetel.

Az 0Osztbndijas az Onkormanyzati 6sztondijra vald jogosultsiga megszinését, annak
bekdvetkezésétsl szamitott 15 napon belil koteles irdsban az Onkormanyzat Polgarmesteri
Hivatala Vezetsjének bejelenteni.

Az 6nkormanyzat hatarozatban rendelkezik a timogatés visszavonasarol, annak odaitélését kovets
tanulméanyi felévtsl hatd hatallyal, ha az Osztondijban részesilé hallgatd allando lakohelyét
megszinteti az dnkormanyzat illetékességi teruletén.

V1. Zar6 rendelkezések

Jelen szabalyzat a 2012. évi Bursa Hungarica Fels¢oktatasi Onkormanyzati Osztondij-palyézat kiirasanak
napjan (2011. oktdber 17.) Iép hatélyba, rendelkezéseit minden olyan alkalommal, amikor Csanytelek
Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete csatlakozik a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszerhez, az ¢sztondij odaitélése alkalmaval értelemszerden alkalmazni kell.

Csanytelek, 2011. szeptember 23.

Forg6 Henrik Kat6 Palné
polgarmester jegyzé



