Csanytelek Kozség Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala

Cafetéria Szabalyzata

A koztisztvisel6k jogallasardl szolo 1992. évi XXIII. torvény (a tovabbiakban: Ktv.) 49/F. §—
a, a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL. térvény (a tovabbiakban: Szja. tv.)
alapjan a Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) cafetéria juttatdsi rendszerét a
kovetkezok szerint szabalyozom:

I. fejezet

1.) Bevezeto rendelkezések

(1) A Cafetéria Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja a koztisztviselOk részére
egységes elvek alapjan szabalyozott, de az egyéni igényekhez igazodd béren kiviili
juttatasok biztositasa.

(2) A cafetéria juttatdsi rendszer a Hivatal altal eldre meghatarozott keretosszegen és
juttatasi elemeken beliil egyénre szabott valasztasra ad lehetséget.

(3) A Szabalyzat személyi hatadlya a Hivatallal ko&ztisztviseldi jogviszonnyal
rendelkezdkre (a tovabbiakban: koztisztviseld) terjed ki.

(4) Nem jogosult a cafetéria rendszerbe tartozé juttatasok igénybevételére:

a) Hivatali allomanyon kiviili kozalkalmazott,

b) a koztisztviseld azon idOtartam vonatkozasdban, amelyre illetményre, vagy
atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a tavollét idétartama meghaladja a
harminc napot.

(5) A prémiumévek  programban részt vevd  kozszolgdlati  jogviszonyban
foglalkoztatottakat a cafetéria juttatasok harminc szazaléka illeti meg.

(6) A cafetéria rendszer — meghatarozott feltételekkel — a kovetkezd juttatdsokat
tartalmazza:

a) onkentes nyugdijpénztari tamogatas,

b) oOnkéntes egészségpénztari tamogatas,

c) tidiilési hozzajarulas,

d) internet haszndlat tamogatasa,

e) iskolakezdési tamogatas,

f) meleg étkezési utalvany,

g) kockazati életbiztositas.

(7) A (4) bekezdésben meghatarozott esetben, vagy ha a koztisztviselé kozszolgalati
jogviszonya a targyév kozben szlinik meg, az idéaranyos részt meghaladé mértékben
igénybe vett cafetéria juttatas értékét a tavollét vége utani elsé munkanapon, illetve a
jogviszony megsziinésekor vissza kell fizetni. Nem kell visszafizetni a cafetéria
juttatas értékét, ha a jogviszony a Ktv. 15. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott
okbdl sziinik meg.

(8) Athelyezés esetén a koztisztviseld cafetéria juttatdsra az egyes munkaltatoknal
iddaranyosan jogosult. Ha a koztisztviseld a korabbi munkaltatonal az id6aranyos
részt meghalado értékli cafetéria juttatdst vett igénybe, visszafizetési kotelezettség
nem terheli, azonban az iddardnyos részt meghaladé mértékkel az uj munkaltatonal
igénybe vehetd cafetéria juttatas értékét — legfeljebb az 1) munkaltatondl igénybe
vehetd juttatas mértékéig — csokkenteni kell.

(9) Ev kozben torténd athelyezés esetén a Hivatal Ado- és Pénziigyi Iroda igazolast llit ki
a koztisztvisel6 altal az idéaranyos részt meghaladd mértékben igénybe vett cafetéria
juttatas Osszegérol.



II. fejezet
2.) A cafetéria juttatasokra vonatkozé kozos szabalyok
A cafetéria juttatasokra felhasznalhato éves keretosszeg megallapitasa

(1) A cafetéria juttatdsokra igénybe vehetd éves keretosszeg bruttdo 750.000 Ft/fo/év. A
cafetéria juttatds bruttd éves Osszege biztosit fedezetet az egyes juttatdsokhoz
kapcsolodo, a juttatast teljesitd munkaltatot terheld kozterhek megfizetésére is.

(2) Az éves keretdsszeg egy naptari évben a Szabalyzatban meghatarozott juttatasi elemek
igénybe vételére hasznalhato fel.

(3) A targyévben igénybe nem vett 6sszeg nem viheto at a kdvetkezo évre.

(4) A keretdsszeget a jogviszony idOtartamaval aranyosan kell megallapitani — az adott év
naptari napjai szamanak figyelembe vételével, — amennyiben a koztisztviseld
jogviszonya a targyévben keletkezik, vagy sziinik meg.

3.) A cafetéria juttatasi elemek kivalasztasa

(1) A cafetéria juttatasok éves keretdsszegén beliil vélaszthatdé elemek maximalis
Osszegérol és a cafetéria juttatasok igénybe vételének részletes szabalyairdl a Hivatal
Jegyz6i Irodavezetdje évente eldzetesen — irasban — tajékoztatja a koztisztviseloket (1.
fiiggelék).

(2) A koztisztviseld a targyév februar 15-ig koteles nyilatkozni a targyévre vonatkozoan a
részére megallapitott keretdosszeg felhasznalasardl, az altala valasztott cafetéria
juttatasi elemekrdl és mértékérdl. A Cafetéria Nyilatkozatot (2. fiiggelék) a Hivatal
altal biztositott irdsbeli nyilatkozat kitoltésével és benyujtasaval kell megtenni. A
kitoltott Cafetéria Nyilatkozatot kinyomtatva, aldirva, papir alapon kell eljuttatni a
Hivatal Jegyzd6i Irodavezetdje részére.

(3) Az els6 munkéaban toltétt napot kdvetd 10 munkanapon beliil koteles nyilatkozni a
részére megallapitott keretosszeg felhasznaldsarol az a koztisztviseld, akinek a
cafetéria jogosultsaga év kozben keletkezik. A koztisztviseldre iranyadd cafetéria
juttatdsok mértékérdl, jogcimérél ¢és cafetéria elemekrdl a Hivatal Jegyzoi
Irodavezetdje eldzetesen tajékoztatast ad.

(4) A Cafetéria Nyilatkozat hatdridoben torténd megtételét Onhibajabol elmulaszto
koztisztviseld éves helyi utazasra szolgalo bérletre €s legfeljebb az Szja tv. 70. §-a (2)
bekezdése b) pontjaban meghatarozott mértékii meleg étkezési utalvanyra jogosult.

(5) A Cafetéria Nyilatkozat hataridoben torténd megtételét onhibajan kiviil elmulasztd
koztisztviseld, az akadalyoztatdsa megsziinését kovetd legfeljebb 5 munkanapon beliil
koteles a Nyilatkozatot a (2) bekezdésben szabalyozott modon a Hivatal Jegyzoi
Irodavezetdjéhez eljuttatni.

(6) A cafetéria juttatdsokra vonatkozo valasztas érvényessége egy naptari évre szol, annak
modositasat év kdzben nem engedélyezem.

(7) A koztisztviseld az egyes cafetéria juttatasok elemeibdl kizarolag az Szja. tv. szerinti
adhato értékig valaszthat.

(8) A koztisztviselo altal fel nem hasznalt 6sszeg pénzbeli megvaltdsdra nincs lehetoség.

4.) Eljaras a jogviszony megsziinése esetén

(1) A koztisztviseld koteles az utols6 munkdban toltott napon a részére nyujtott cafetéria
Osszeggel elszdmolnia a Hivatal Ado- és Pénziigyi Irodan, ha a jogviszonya év kozben
sziinik meg.



(2) A cafetéria juttatasi keret targyévre vonatkozo— jogviszonya idOtartaméval
idéaranyosan megallapitott — mértékének tallépése esetén, a kiilonbozet a
koztisztviseld utolsé illetmény€bdl levonasra keriil (3. szdmu fiiggelék).

(3) A (2) bekezdésben foglaltak megfeleléen iranyadok abban az esetben is, ha a
koztisztviseld jogosultsaga — az 1. pont (4) bekezdés b) pontjaban foglaltakat
figyelembe véve — év kdzben szlinik meg.

I11. fejezet

A cafetéria juttatasokra vonatkozo kiilonos szabalyok
5.) Onkéntes nyugdijpénztari tamogatds

(1) Az onkéntes nyugdijpénztiri tdmogatis keretében a Hivatal munkaltatoéi tagdij-
hozz4jarulast fizet annak a koztisztviselonek, aki
a) Onkéntes nyugdijpénztar tagja,
b) ezt a cafetéria juttatasi elemet valasztja, valamint
c) a Hivatal Jegyz6i Iroda Vezetdjéhez eljuttatja a zaradékolt Onkéntes
nyugdijpénztari belépési nyilatkozatat.

(2) Az Onkéntes nyugdijpénztari munkaltatdi hozzajarulas havonta azonos Osszegben az
Szja. tv. 70. §-aban meghatarozott mértékig terjedhet. A cafetéria juttatds valasztott
Osszegének meghatarozasanal azonban figyelemmel kell lenni az éves keretosszegre.

(3) A munkaltato altal egységesen biztositott onkéntes nyugdijpénztari hozzajarulés
Osszege havi 2.000.- forint.

(4) A munkaltatoi tagdij-hozzéjarulas onkéntes nyugdijpénztarba torténd atutalasarol
havonta a Hivatal Ado- és Pénziigyi Iroda pénztirosa intézkedik (4. fiiggelékben
megadott adatok alapjan).

(5) A Hivatal Ado- és Pénziigyi Iroddja intézkedik a szerzédés megkotésérdl, ha a
koztisztviseld olyan onkéntes nyugdijpénztarnak a tagja, amellyel a Hivatal még nem
kotott munkaltatoi szerzodést.

6.) Onkéntes egészségpénztiri timogatds

1) Az onkéntes egészségpénztiri tamogatas keretében a Hivatal munkaltatoi tagdij-
hozz4jarulast fizet annak a koztisztviselonek, aki
a) Onkéntes egészségpénztar tagja,
b) ezt a cafetéria juttatasi elemet valasztja, valamint
c) a Hivatal Jegyz6i Iroda Vezetdjéhez eljuttatja a zaradékolt Onkéntes
egészségpénztari belépési nyilatkozatat.

2) Az onkéntes egészségpénztari munkaltatdi hozzajarulés havonta azonos dsszegben az
Szja. tv. 70. §—aban meghatarozott mértékig terjedhet. A cafetéria juttatas valasztott
Osszegének meghatarozasanal azonban figyelemmel kell lenni az éves keretosszegre.

3) A munkaltatdé altal egységesen biztositott Onkéntes egészségpénztari hozzajarulés
Osszege havi 3.000.- forint.

4) A munkaltatoéi tagdij-hozzajarulas Onkéntes egészségpénztarba torténd atutaldsarol
havonta a Hivatal Ado- és Pénziigyi Iroda pénztirosa intézkedik (5. fiiggelékben
megadott adatok alapjan).

5) A Hivatal Ado6- és Pénziigyi Iroddja intézkedik a szerzédés megkotésérdl, ha a
koztisztviseld olyan onkéntes egészségpénztarnak a tagja, amellyel a Hivatal még nem
kotott egylittmiikodési szerzodést.

7.) Udiilési hozzdjdrulds



(1) A Hivatal a koztisztviselonek iidiilési hozzajarulast biztosit a Magyar Nemzeti
Udiilési Alapitvany altal kibocsatott, névre szol6 iidiilési csekk formajaban.
(2) Udiilési csekkben a koztisztviselé akkor részesiilhet, ha
a) ezt a cafetéria juttatasi elemet valasztja, valamint
b) a koztisztviselé nyilatkozik a 6. fliggelékben meghatarozott adatokrol,
nyilatkozatat a Hivatal Jegyzdi Iroda Vezet6jének valo benyujtasaval.
(3) Az udilési hozzajarulds mértéke — a mas kifizet6tdl kapott iidiilési
hozzajarulassal egyiitt — évente az Szja. tv. 70. §—aban meghatarozott mértékéig
terjedhet személyenként.
4) Abban az esetben, amennyiben a munkavallalé az éves iidiilési hozzajarulast
(idiilési csekk) egy 0sszegben atvette, de munkaviszonya év kozben megsziinik tigy az
I. fejezet (7) bekezdésben rogzitettek szerint kell eljarni.
(5) Az udiilési csekkek beszerzését és atadasat a Hivatal Ado- és Pénziigyi Irodaja
pénztarosa végzi.
8.) Internet hasznadlat tamogatdsa

(1) A Hivatal — e cafetéria juttatdsi elem valasztasa esetén — tdmogatja a koztisztvisel6k
internet hasznalatanak koltségeit (a koztisztviselo altal megkotott egyedi
szolgaltatasi szerzddés(ek) koltségeinek finanszirozasat).

(2) A cafetéria juttatasi elem szamla megtéritése alapjan nytjthato.

(3) A cafetéria juttatds folydsitdsanak feltétele a koztisztviseld (vagy kozeli
hozzatartozoja) nevére szold, egyedi szolgaltatasi szerzodés mdasolatanak a Hivatal
Jegyzdi Iroda vezetdjének vald benyujtasa.

(4) A cafetéria juttatds ado- és jarulékmentes, havi mértékét — az éves keretdosszegen beliil
— a koztisztvisel6 maga hatarozza meg azzal, hogy minden honapban azonos Osszegii
juttatds nytjthaté, maximalisan a havi eldfizetési dij Osszegéig. A cafetéria juttatas
valasztott Osszegének meghatdrozdsanal azonban figyelemmel kell lenni az éves
keretosszegre.

(5) Az internet tdmogatds Osszegét a koztisztviseld (vagy kozeli hozzatartozoja) nevére
sz0l0 eredeti szamla és a befizetést igazold bizonylat leadasat kovetden, (a 7. fliggelék
alapjan) a Hivatal Ado- és Pénziigyi Iroda pénztirosa készpénzben fizeti ki a
hazipénztarbol.

9.) Iskolakezdési tamogatdas

(1) A Hivatal — e cafetéria juttatasi elem valasztasa esetén — készpénz formajaban
iskolakezdési tamogatast nyljt a kdzoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. tdrvényben
meghatarozott oktatdsban részt vevd gyermek, tanuld szamara a — réd tekintettel a
csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény alapjan csaladi potlékra,
vagy hasonl6 ellatasra jogosult — sziilo, vagy a vele kozos haztartasban ¢él6 hazastars
utjan.

(2) Az iskolakezdési tamogatas mértéke tanévenként és — az (1) bekezdésben foglalt
feltételeknek megfeleld — gyermekenként az Szja. tv. 70. §-ban meghatirozott
cafetéria juttatdas mértékéig terjedhet. A cafetéria juttatds valasztott Osszegének
meghatarozasanal azonban figyelemmel kell lenni az éves keretdsszegre.

(3) A koztisztviseld altal kitoltott nyilatkozat (8. fiiggelék) alapjan a Hivatal Ado és
Pénziigyi Iroddja az iskolakezdési tdmogatasok Osszegérdl analitikus nyilvantartast
vezet.

(4) Az (3) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése érdekében a koztisztviseld koteles
nyilatkozni az iskolakezdési tAmogatasban részesitett gyermek (tanuld) addazonositd
jelérdl, ennek hianyaban személyes adatair6l a Hivatal Jegyzdi Iroda Vezetdjének.

(5) A munkaltaté nevére szo0lo szamla megtéritése alapjan kertil kifizetésre a Hivatal Ado-



¢s Pénziigyi Iroda pénztarosa altal.
10.) Meleg étkezési utalvany

(1) A Hivatal- e cafetéria juttatasi elem valasztdsa esetén — tdmogatja a koztisztviselok
étkezését, kizarolag meleg étel vasarlasra alkalmas utalvany juttatasaval.

(2) A meleg étkezési utalvany havonta azonos 0Osszegben az Szja. tv. 70. §-aban
meghatarozott mértékig terjedhet. A cafetéria juttatds valasztott Osszegének
meghatarozasanal azonban figyelemmel kell lenni az éves keretdsszegre.

(3) A meleg étkezési utalvanyok beszerzését és atadasat a Hivatal Ado- és Pénziigyi Iroda
pénztarosa végzi.

11.) Kockazati életbiztositas

(1) A Hivatal — e cafetéria juttatds valasztasa esetén — tdmogatja a koztisztviselok
kockazati életbiztositasi koltségeit (a koztisztviselok altal megkdotott 1 db egyedi
szerzOdés koltségeinek finanszirozasat).

(2) A cafetéria juttatasi elem bizonylat megtéritése alapjan nyujthato.

(3) A cafetéria juttatds folyositdsanak feltétele a koztisztviseld nevére szold egyedi
szerz0dés masolatanak a Hivatal Jegyzoi Iroda vezetdjének valo benyujtasa.

(4) Ezen cafetéria juttatds ado- és jarulékmentes, havi mértékét — az éves keretdsszegen
beliil — a koztisztviseld dnmaga hatdrozza meg akként, hogy azon Osszegli juttatas
nyUjthatdé minden honapban, maximum a szerzOdés szerinti havi dij Osszegéig. A
cafetéria juttatas valasztott 6sszege nem haladhatja meg az éves keretosszeget.

(5) A ¢letbiztositasi dij havi kiegyenlitésérol a koztisztviseld altal leadott, befizetést
igazold bizonylat leadasat kovetden a (a 9. fiiggelék alapjan) a Hivatal Ado és
Pénziigyi Irodédja pénztarosa készpénzben fizeti ki a hazipénztarbol.

12.) Zaro rendelkezés

(1) Ezen Cafetéria Szabalyzat 2010. februar 15-én 1ép hatalyba, de rendelkezéseit 2010.
januar 1. napjatol kell alkalmazni. A szabalyzat annak visszavonasaig érvényes.

(2) Ezen Cafetéri Szabalyzat a Polgarmesteri Hivatal Kozszolgéalati Szabalyzata 9 sz.
fiiggeléke, melyet az onkorményzat ¢s a www.kozadattar.hu oldalon nyilvanossagra
kell hozni.

(3) Ez szabalyzat elvalaszthatatlan részét képezik az alabbi fliggelékek:

1. fiiggelék A 2010. évre irdnyado keretdsszeg

. fuggelék  Koztisztviselok cafetéria nyilatkozata

. fuggelék  Nyilatkozat a cafatéria-tartozas illetménybdl torténd levonasdhoz

. fiiggelék  Nyilatkozat 6nkéntes kolcsonos nyugdijpénztari tagsagrol

. fuggelék  Nyilatkozat kdlcsonds egészségpénztari tagsagrol

. fiiggelék  Nyilatkozat iidiilési csekk igénybevételérol

. figgelék  Nyilatkozat intenet hasznalatai timogatas igénybevételérdl

. fiiggelék  Nyilatkozat iskolakezdési tAmogatas igénybevételéhez

. fuggelék  Nyilatkozat kockézati életbiztositasi koltség tamogatasarol
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(4) Ezen Cafetéria Szabalyzatot a Ktv. 49/F. §-a (4) bekezdésében kapott
felhatalmazasban foglaltak szerint Csanytelek Kozség Onkormanyzata Polgarmesteri
Hivatala Vezetdjeként adtam ki, az érintettek szamara az abban irtak betartasa alol
mentesités nem adhat6, végrehajtasa mindenkire nézve kotelezo.

Csanytelek, 2010. januar 29.


http://www.kozadattar.hu/

Kat6 Palné
jegyz0



1. fiiggelék
I. A 2010. évre iranyado keretosszeg

Az éves keretosszeg személyenként a Cafetéria Szabdlyzatban meghatarozottak

figyelembevételével keriil magallapitasra.
1. A 2010. évi egyéni juttatasi csomag osszeallitasanak menete:

A 2010. évi felhasznalhaté egyéni keretosszeget és a valaszthaté elemeket tartalmazo
Cafetéria Nyilatkozatot (a tovabbiakban: Nyilatkozat) minden koztisztviseld részére
legkésobb 2010. februar 15. napjaig rendelkezésre kell bocsatani.

A koztisztviseld a valaszthatdo cafetéria elemek meghatirozdsat kovetéen a kitoltott
Nyilatkozatot 2010. januar 15. napjaig kinyomtatott, a koztisztviseld altal alairt papiralapon
egy példanyban at kell adni a Hivatal Jegyzdi Iroddja Vezetdjének a valasztott cafetéria

juttatasi elemekhez tartozé dokumentécioval egyiittesen.
Ml A cafetéria juttatasi elemek mértéke

1.) Onkéntes nyugdijpénztiri tAmogatas (munkaltatéi tagdij-hozzajarulas)
A munkaltatoi befizetés havonta a minimalbér (73. 500 Ft/hd) 50%-aig, vagyis 36. 750,- Ft
Osszegig terjedhet, melyet 25% ado terhel. A valasztott 6sszeg meghatarozasanal figyelemmel

kell lenni az éves keretosszegre.

2.) Onkéntes egészségpénztari timogatas (munkaltatoi tagdij-hozzajarulas)
A munkaltatoi befizetést havonta a minimalbér (73.500 Ft/ho) 30%-aig, vagyis 22.050,- Ft
Osszegig terjedhet, melyet 25% ado terhel. A valasztott 6sszeg meghatarozasanal figyelemmel

kell lenni az éves keretosszegre.

3.) Udiilési hozzajarulas
Az 1diilési csekk felhasznalasaval igénybe vehetd maximalis Osszeg 2010. évben a

minimalbér 6sszegéig, vagyis 73.500,- Ft/fo/év terjedhet, melyet 25% ado terhel.

4.) Internethasznalat tamogatasa
A valaszthatd havi 0sszeg fels6 hatara nem lehet tobb a névre sz6l6 szolgaltatoi szerzédésben
foglalt havi dijnal, a Szabalyzatban foglalt korlatozasok figyelembe vételével. A juttatas ado-

¢s jarulék mentes.

5.) Iskolakezdési tamogatas

Az iskolakezdési tdmogatas utalvany a minimalbér (73.500 Ft/ho) 30%-aig, vagyis 22.050,-



Ft/év/gyermek Osszegig terjedhet, melyet 25% ado terhel.

6.) Meleg étkezési utalvany
A meleg étkeztetési utalvany legfeljebb 18.000 Ft/ho/f6 0sszegig terjedhet, melyet 25% ado
terhel.

7.) Kockazati életbiztositas
A vélaszthato havi 6sszeg fels hatara nem lehet tobb a névre sz616 szolgaltatoi szerzdésben
foglalt havi dijnal, a Szabalyzatban foglalt korlatozasok figyelembe vételével. A juttatds ado-

¢s jarulék mentes.



Koztisztvisel6 Cafetéria nyilatkozata 2010. évre

2. fiiggelék

NEV:
SZULETESI HELY, IDO:
ADOAZONOSITO JEL:
TAJSZAM:
FELHASZNALHATO BRUTTO KERET: 750.000 Ft
Igényelheto Juttatas Netto éves .
. , . . . . . Ado Lo
Juttatas megnevezése juttatas maximum | adokulcsa 0sszeg .. Brutto éves osszeg
- o Osszege
Osszege (%)

ﬁ?ﬁier?lte; rgrliidlg)ée;ztarl tdmogatas 7000 Fi/hé 250,

(U famogatas: 36.750 Ft/hé | 25 %
Maximum tamogatas:
&?lgierr;te; igfszszfge.nztarl tamogatas 3.000 Fiho 250,

[T tEHOBatas: 22.050 Fthé | 25 %
Maximum tdmogatas:
Udilési csekk 73.000 Ft/iév | 25 %
Internet Keretosszegig 0
Iskolakezdési tamogatas 22.050 Ft/év 25 %
Melegétkezes 18.000 Ft/ho 25 %
Eletbiztositas (kockazati) Keretdsszegig 0

OSSZESEN:

(max: 750.000.-)

Détum: Csanytelek 2010. februar 15.
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igényld koztisztviseld sajatkezli aldirasa



3. fuggelék

NYILATKOZAT

a cafetéria-tartozas illetményb6l (munkabérbdl) torténé levonasahoz

Név:

Adodazonosito jel:

Hozzajarulok, ahhoz, hogy a (munkaltatd)-nal fennalld jogviszonyom / a cafetéria-
jogosultsagom megszlinése esetén az iddardnyos cafetéria keretem tullépése miatti, jogalap
nélkill felvett juttatdsok Osszege, valamint ezek add-és jarulékterhe az illetményembdl

(munkabérembdl) levonasra keriiljon. !

.
| (G

koztisztviseld sajatkezi alairasa

A nyilatkozatot atvettem

.
Kelt: coeniieriiieriiiieriieerenteerensecrenneanes

munkaltato alairasa

' A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 lejartaig Grizni kell.




4. fiiggelék
NYILATKOZAT

Onkéntes kdlcsonés nyugdijpénztari tagsagrol

Név:

Adéazonosito jel:

Tajékoztatom a Jegyzd Iroda Vezetdjét, hogy dnkéntes kdlcsénds nyugdijpénztarnak

a) tagja vagyok, és a cafetéria keretében igénybe kivanom venni a munkaltatéi hozzajarulast, amelynek mértéke havi
.................... (ide kell beirni a munkaltaté szabalyzata szerinti 0sszeget vagy mértéket),

b) tagja vagyok, és a cafetéria keretében igénybe kivanom venni a munkaltatéi hozzajarulast, amelynek mértéke havi
.................... (ide kell beirni a munkaltaté szabalyzata szerinti 0sszegtél vagy mértéktdl eltérd Osszeget vagy
mértéket), és az Onkéntes Kolcsénds Biztositd Pénztarakrol szold 1993. évi XCVI. térvény 12. § (3) bekezdése
ismeretében a kilénbdzetrdl lemondok,

c) tagja vagyok, és az Onkéntes Kolcsénds Biztositd Pénztarakrol szolé 1993. évi XCVI. térvény 12. § (3) bekezdése
ismeretében nem kivanom igénybe venni a cafetéria keretében a munkaltatéi hozzajarulast,

d) nem vagyok tagja, és az Onkéntes Koélcsonds Biztosité Pénztarakrol szold 1993. évi XCVI. térvény 12. § (3)
bekezdése ismeretében nem kivanom igénybe venni a cafetéria keretében a munkaltatéi hozzajarulast.

Az 6nkéntes kolcs6nos nyugdijpénztar?

megnevezése:

cime:

bankszamlaszama:

pénztari azonosité szam:

A munkaltatéi hozzajarulas igénybevétele esetén kijelentem, hogy ...... évben e jogcimen a Szja térvény 70. § (5) bekezdés a)

pont szerinti bevételem mas juttatotol

a) nem szerzek
b) a kovetkezék szerint szerzek:?
Hozzajarulast adé munkaltato Hoénap Hozzajarulas mértéke
Kedvezményes adékulccsal Nem kedvezményes adokulccsal
(25 % szja) (25 % szja + 54 % tb)
Kelt: .o

koztisztvisel6 sajatkezii alairasa

A nyilatkozatot atvettem

Kelt: ..o,

munkaltato6 aldirasa

2 Az a)-b) pontos megjeldlése esetén kell kitdlteni.
’ A megfeleld alahuzando.

A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 lejartaig Orizni kell.
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5. fiiggelék
NYILATKOZAT

Onkéntes kdlcsonés egészségpénztari tagsagrol

Név:

Adéazonosito jel:

Tajékoztatom a Jegyzdi Iroda Vezet6jét, hogy dnkéntes kolcsdnds egészségpénztarnak

a) tagja vagyok, és a cafetéria keretében igénybe kivanom venni a munkaltatéi hozzajarulast, amelynek mértéke havi
.................... (ide kell beirni a munkaltaté szabalyzata szerinti 0sszeget vagy mértéket),

b) tagja vagyok, és a cafetéria keretében igénybe kivanom venni a munkaltatéi hozzajarulast, amelynek mértéke havi
.................... (ide kell beirni a munkaltaté szabalyzata szerinti 0sszegtél vagy mértéktdl eltérd Osszeget vagy
mértéket), és az Onkéntes Kolcsénds Biztositd Pénztarakrol szold 1993. évi XCVI. térvény 12. § (3) bekezdése
ismeretében a kilénbdzetrdl lemondok,

c) tagja vagyok, és az Onkéntes Kolcsénds Biztositd Pénztarakrol szolé 1993. évi XCVI. térvény 12. § (3) bekezdése
ismeretében nem kivanom igénybe venni a cafetéria keretében a munkaltatéi hozzajarulast,

d) nem vagyok tagja, és az Onkéntes Koélcsonds Biztosité Pénztarakrol szold 1993. évi XCVI. térvény 12. § (3)
bekezdése ismeretében nem kivanom igénybe venni a cafetéria keretében a munkaltatéi hozzajarulast.

Az 6nkéntes kolcsOnos egészségpénztart

megnevezése:

cime:

bankszamlaszama:

pénztari azonosité szam:

A munkaltatéi hozzajarulas igénybevétele esetén kijelentem, hogy ...... évben e jogcimen a Szja térvény 70. § (5) bekezdés a)

pont szerinti bevételem mas juttatotol

a) nem szerzek
b) a kovetkezék szerint szerzek:®
Hozzajarulast adé munkaltato Hoénap Hozzajarulas mértéke
Kedvezményes adékulccsal Nem kedvezményes adokulccsal
(25 % szja) (25 % szja + 54 % tb)
Kelt: .

koztisztvisel6 sajatkezii alairasa

A nyilatkozatot atvettem

Kelt: ..

munkaltato aldirasa

* Az a)-b) pontos megjeldlése esetén kell kitolteni.
> A megfeleld alahuzando.

A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 lejartaig Orizni kell.
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6. fliggelék

NYILATKOZAT

Udiilési csekk igénybevételérol

Név:

Addazonosito jel:

Kijelentem, hogy ........... évben a mai napig lidiilési csekk juttatasban:

a) nem részesiiltem

b) a kovetkezOk szerint részesiiltem: °

A juttatas datuma Az iidiilési csekk értéke

Kijelentem tovabba, hogy ......... évben az Szja torvény 70. § (2) bekezdés ab) pontjdban
meghatarozott, a munkaltato tulajdonaban, vagyonkezelésében 1évo iidiilében nyujtott tidiilési
szolgaltatds révén juttatott bevételben sajat jogon, vagy kozeli hozzatartozom munkaltatdja
altal nem részesiiltem.

| S

koztisztviseld sajatkezi alairasa

A nyilatkozatot atvettem

) (S LY

munkaltato alairasa

5 A megfelel alahuzando.
A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 lejartaig Orizni kell.
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7. fuiggelék
NYILATKOZAT

Internet hasznalat tamogatas igénybevételérol

.o €Vre
KOzZtiSztviselO NeVe: ...o.viiriiii i
Adoazonositd jele: ..o
Alulirott nyilatkozom, hogy a cafetéria keretében .........évben ................... forint internet

hasznalati timogatast kivanok igénybe venni.

Internet SZOIZAItatd NEVE: ......viieiii e
Internet sZoIgAltatd CIME: ... ....ouiii i e
SZETZOAES SZAM: ...t
Kelto: oo

koztisztviseld sajatkezii
alairasa

A nyilatkozatot atvettem:

munkaltatd alairasa

A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id0 lejartaig érizni kell.
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8. fliggelék

NYILATKOZAT
Iskolakezdési tamogatas igénybevételéhez
........... évre
Név:
Sziiletési hely, id6: A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 lejartaig Orizni kell.
Adodazonosité jel:
Kijelentem, hogy ........ évben az aldbbi gyermek(ek)’ utdn vagyok jogosult iskolakezdési tdmogatasra:

1. | Gyermek neve:

Addazonosito jele:
Adobdazonositd jel hidnydban

Anyja neve:

Sziiletési hely, idd:

Igénybe vett Osszeg:

2. | Gyermek neve:

Adodazonosito jele:

Adobazonositd jel hidnyaban

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Igénybe vett 0sszeg:

3. | Gyermek neve:

Addazonosito jele:

Adodazonosito jel hianyaban

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Igénybe vett 0sszeg:

Kelt: coerieeriiiernieneeneeneeneenenns

A nyilatkozatot atvettem
] (O L

munkaltato alairasa

7 Csak azokat a gyermekeket lehet feltiintetni, akik utan csaladi potlékra jogosult a sziild vagy hazastarsa, és
kozoktatasi intézmény (altalanos és kdzépiskola) nappali tagozatos hallgatdja.

A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 lejartaig Orizni kell.
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9. fiiggelék
NYILATKOZAT

Kockazati életbiztositasi koltség tamogatasarol

........... évre
Név:
Adéazonosito jel:
Tajékoztatom a JegyzOi iroda vezetdjét, hogy a cafetéria keretében ........... évben

................... forintot kivdnok igénybe venni a kockazati életbiztositds koltségeinek

tamogatasara.

A biztosito:

megnevezése:

cime:

bankszamla szama:

Kotvény szdma:

Kelt: coerieereiiineiienenneeeeneeenenenns

koztisztviselo sajatkezii alairasa

A nyilatkozatot atvettem

) (S

munkaltato alairasa

A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 lejartaig 6rizni kell.

17




		3. függelék 

