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1. Bevezeto:

A hazirend fogalmazza meg a miikodoképesség feltételeit annak érdekében, hogy a tanulok
képességeiknek megfelelden tanulhassanak és tanuljanak. A hazirend a didksag érdekében olyan
szabalyokat is rogzit, amelyek az iskolai hagyomanyok Orzését szolgaljak, testi épségiik
megvédésére vonatkoznak, és nevelési szempontbol 1ényegesek. Célja tehat, hogy biztositsa az
iskola diakjai és pedagdgusai eredményes €s zavartalan munkdjanak feltételeit.

A hazirend kialakitasaban, aktualis modositasaban és betartasanak ecllenorzésében a didkok
képviseldi a neveldtestiilettel kozosen vesznek részt, a Sziiléi Szervezet véleményét, észrevételeit
figyelembe véve.

A hézirend
+ akodzoktatasrol sz0lo- tobbszor modositott- 1993. évi LXXIX torvény;
« anevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szolo 11/1994. (VI: 8.) MKM rendelet;
- agyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. Torvény;

« a nevelési-oktatasi intézmények muiikodésérdl szolo — tobbszor modositott 8/2000. (V:24.)
OM rendelet;

« tovabba az intézmény Szervezeti ¢s Mlikodési Szabalyzatanak rendelkezései alapjan késziilt.

« személyi hatdlya az iskolaval jogviszonyban all6 tanulora, a pedagdgusra, az intézmény mas
alkalmazottaira ¢€s a sziilore terjed ki, aki a gyermek torvényes képviseldjeként gyakorol jogokat,
illetve teljesit kotelezettségeket.

- teriileti hatalya az iskola teriiletére, valamint az iskola &ltal szervezett iskolan kiviili
rendezvényekre (osztalykirandulas, szinhdz-, mazeumlatogatas, stb.) terjed ki.

«  Csongradi Kistérségi Altalanos Iskolak, Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény, Egységes
Pedagodgiai Szakszolgélat, Didkotthon és Atmeneti Otthon (tagintézmény=iskola,
tagintézmény-vezetd=iskola igazgatoja)

II. A tanulok jogai

I1.1. A tanuloi jogviszony keletkezésének szabalyai, eljarasi rendje

> A tanul6 az iskolaval tanuldi jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel
utjan keletkezik. A tankotelezettség a torvény eldirdsa szerint teljesitheto.

> Az Egységes Pedagogiai Szakszolgalat szolgaltatasainak igénybevételéhez 0-18 éves korig.
szlléi hozzajarulés sziikséges, a vizsgalati kérelem nyomtatvany kitoltésével. A vizsgalatok
a kérelmek beérkezési sorrendjében torténnek, a terapias foglalkozdsokon valo részvétel a
vizsgélatok eredménye alapjan torténik.

> A tanuloi jogviszony megsziinése az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint.

I1.2. A tanuléi jogok gyakorlasanak maodjai
A tanul6 a kozdsség aktiv tagja. Ezen jogokbdl fakadodan:
A kotelez6en valaszthato tantargyakat a tagintézmények a helyi tantervekben jelolik meg.

Tanulméanyi munkdjahoz a tanitasi oran kiviil is kaphasson segitséget, ezért részt vehet napkdzi
otthoni, tanuloszobai foglalkozasokon.
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Igénybe veheti és a védd - 6vo eldirdsok (baleset megeldzés, tlizvédelem) betartasaval
rendeltetésszerlien haszndlhatja az iskola konyvtardt, mds kulturdlis szolgaltatasait,
sportfelszereléseit, 1étesitményeit. A tanuldk feliigyelettel szervezetten hasznéalhatjdk az iskola
sportudvarat

Részt vehet kiilonb6z6 szabadidés programokon, iskola altal szervezett rendezvényeken,
palyazatokon, tanulmanyi-kulturdlis és sportrendezvényeken, feladatot vallalhat egyéb
kozosségi programok 0sszeallitdsaban, lebonyolitasaban (pl. suli disco, jatszo6haz, stb..)

Elhet mindazokkal a jog- és hataskorokkel, amelyek vélasztott tisztségébdl, felelési
megbizatasabol fakadnak.

Joga van megismerni az 6t érintd jogszabalyokat.

Joga van a kozoktatdsi torvény ide vonatkozo rendelkezései szerint a sajatos nevelési igényti,
valamint a beilleszkedési, tanulédsi és magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekeknek a terapids
foglalkozasokon részt venni, valamint a szakvéleményében javasolt kedvezményekkel élni (pl.
probléma figyelembevétele, hosszabb felkésziilési id0, tantargyrészek alol felmentés, értékelés,
mindsités aloli felmentés).

Joga van a Pedagdgiai Szakszolgalat vizsgalatait a torvényi rendelkezésnek megfeleléen
igénybe venni.

Joga van megfeleld feltételekkel a miivészeti iskola kiilonbdz6 tanszakain, foglalkozésain részt
venni.

Joga van részt venni a DOK munkajaban.

I1.3. A Diakonkormanyzat

A tagintézményi Didkonkorményzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre
kiterjed. A tanulok érdekképviseleti szerve a Didkdnkormanyzat. A DOK tevékenységét az
osztalyokban megvalasztott minimum 2-2 képvisel6bdl allo vezetdség iranyitja, munkajat az iskola
igazgatodja altal megbizott pedagdgus segiti, egyben 6 latja el a képviseletet is.

Didkjaink részt vehetnek a tagintézményi didkkozgytilésen, amit évente egy alkalommal a
didkonkormanyzat szervez meg.

A DOK- nek javaslattételi, véleményezési és egyetértési joga van a tanuldkat érintd
kérdésekben.

I1.4. A tanulok, a sziilok tajékoztatasa

> A tanuldkat az osztalyfonok €s az osztaly képviseldje folyamatosan tajékoztatja az aktualis
tudnivalokrol.

> A sziiloket az iskola ¢€letének egészérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrdl a
tagintézményvezetd a Sziiléi Szervezet iilésein, az osztalyfondk a sziiléi értekezleten
tajékoztatja.

» A tanulot és sziileit a tanulo fejlodésérdl, egyéni haladasardl a pedagogusok szoban és a
tajékoztato fiizeten keresztiil irasban tajékoztatjak.

» A hatranyos (HH) vagy halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) tanuldk sziileinek
tajékoztatasa évente 3 alkalommal személyesen torténik. A tanuld, sziild és tanar a k6zos
megbeszélésen tajékozdodnak a fejlédésrol, a tovabbi célok megvaldsitasanak eldirdsairol.

> A gyogypedagogusok és a fejlesztd pedagdgusok a gyermekek fejlédésérdl, allapotarol

negyedévenként tartandd fogaddoran tartanak tajékoztatdst a sziilok részére, melynek
id6pontjat €s helyszinét a tajékoztato fiizetben, ellendrzdben tiintetik fel.
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IL5. A tanulok, a sziilok véleménynyilvanitasanak rendje, formai

»

A tanulok a jogszabalyokban biztositott jogaik érvényesitése érdekében az iskola
nevel6ihez az osztalyfonokiikhoz a tagintézmény-vezetdjéhez az igazgatdjukhoz, vagy a
diakonkormanyzathoz fordulhatnak. Az iskola életét érintd kérdéseiket, véleményiiket,
javaslataikat, valasztott képviseldik utjan nytjthatjak be.

A sziilék kozvetleniil vagy valasztott képviseldik utjan fordulhatnak kérdéseikkel,
javaslataikkal, véleményiikkel az iskola neveldihez az osztalyfonokhoz a tagintézmény-
vezetdjéhez az igazgatohoz.

I1.6. A tanulok nagyobb kozosségének meghatarozasa

Az iskolaban a diaksag onkorméanyzatit megilleté kollektiv jogok, a Sziiléi Szervezet és a DOK
véleményezési joga szempontjabol a tanulok nagyobb csoportjanak illetve kozosségének a
mindenkori tanul6létszam 25%-at meghalad6 k6zdsség mindsiil.

I1.7. A tankonyvtamogatas elvei, az elosztas rendje:

A tankonyvtamogatast a torvénynek megfelelden biztositja az intézmény.

I1.8. Téritési dij és tandij befizetése, visszafizetése

>

Az iskolaban a téritési dij és tandij ellenében folyd oktatasi tevékenységeket az iskola helyi
pedagdgiai programja alapjan, tanévenként az iskolai munkatervben kell meghatarozni.

A Kozoktatési torvény eldirdsai alapjan az iskola fenntartdja altal megallapitott szabalyok
szerint az oktatdssal Osszefliggd téritési dijak és tandijak mértékérdl és az esetleges
kedvezményekrdl tanévenként az iskola igazgatoja dont. A dontés eldtt ki kell kérnie a
neveldtestiilet €s a Sziilé1 Szervezet véleményét.

A téritési és tandijakat félévente kell az befizetni az iskola altal adott csekken. Indokolt
esetben a befizetési hatarid6tdl az igazgatd engedélye alapjan el lehet térni.

Az eldre befizetett téritési és tandijak visszafizetésérdl postai Uton az iskola igazgatdja
gondoskodik, ha a tanul6 tanul6i jogviszonya megsziinik, illetve ha tartésan hianyzik és a
téritési dijas foglalkozason nem tud részt venni.

Az étkezési téritési dijakat havonta elére kell befizetni a meghatarozott befizetési
idépontokban.

I1.9. A napkozis és tanulészobai foglalkozasokra valé felvétel elvei

A napkdzi otthonba és a tanuldszobai foglalkozasra a tanév elején illetve tanév kozben lehet
jelentkezni. A napkozi otthonba, illetve a tanuldészobara minden tanuld jelentkezhet. A HH
vagy HHH tanulok részvétele ajanlott.

A tanitdsi sziinetekben a munkanapokon— igény esetén, tiz {6t meghalad6 — 6sszevont napkozis
csoport lizemel, amennyiben a sziilok kérik.

II1. A tanulok kotelességei

Minden tanulé az iskolai kozosség tagja. Ktv. 12.§a-ban felsorolt kotelességeit a beiratas
napjatol kezdve gyakorolja, els6 osztalyba 1ép6 tanulo az elsé tanitasi év megkezdésétol.

1V. A tanulok jutalmazasanak elvei és formadi

A dicséret a jutalmazas, a nevelés alapvetd eszkoze. Azt a tanulot, aki tanulmanyi munkajat
mérten kiemelkedden végzi, aki kitartd szorgalmat, példamutatd kdzosségi magatartast tanusit,
hozzajarul az iskola jo hirnevének megérzéséhez, noveléséhez, az iskola dicséretben részesiti,
illetve jutalmazza.
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Jutalmat kaphat tovabbéa az a tanuld, aki:

- J6 eredményt ér el tanulmanyi versenyeken, eredményes kulturalis tevékenységet folytat.
- Kimagasl6 sport teljesitményt ér el.

A jutalmazas formai lehetnek:

Szobeli- irdsbeli dicséret, oklevél, konyvjutalom, targyjutalom

Jutalmat vagy dicséretet adhat:

Szaktanar: Szaktanari dicséretet kaphatnak azok a tanulok, akik valamely tantargybol
kiemelkedé eredményt értek el, a szaktanar dontése alapjan a szaktargynak megfeleld
elismerésben részesithetok.

A gyogypedagogus, fejlesztd pedagogus, gyogytestneveld: Dicséretet kaphatnak azok a
tanulok, akik a rehabilitacios, valamint fejlesztd foglalkozdsokon aktivan részt vesznek,
allapotukban jelentds javulas tapasztalhato.

Osztalytonok, napkdzis neveld: Az osztalyfonok-napkozis neveld sajat dontése vagy
pedagdgus tarsai javaslata alapjan a tanuldt példaként allitja tanulotarsai elé. A dicséretet
irasban a szililoknek is tudomasara hozza, valamint bejegyzi az osztalynaploba.

A tagintézmény-vezetd: A Didkonkormanyzat, az osztalyfonok vagy a pedagdgusok
javaslatara a kotelességen tuli, osztalya vagy az iskola hirnevét noveld teljesitményéért a
tagintézmény-vezetd a tanuldt dicséretben részesitheti. Errdl a sziiloket irasban értesiti, az
osztalyfénok pedig a naploba bejegyzi.

Neveldtestiilet: A huzamosabb ideig tartd példamutatd kotelességteljesités, a kivalo
tanulmanyi eredmény félévkor és tanév végén, az egyéb kimagasld eredmény a tanév
barmely szakaszaban jutalmazhat6. A dicséretre vonatkoz6 javaslatot a tanuld osztalyfonoke
terjeszti eld, jovahagyas esetén errdl a sziiloket irdsban értesiti tdjékoztatd fiizetben,
valamint bejegyzi az osztalynapldba.

Kiils6 szervezet vagy intézmény (pl. fenntartd6 dnkorményzat): Azok a tanulok, akik megyei,
orszagos versenyeken kimagaslé eredményt érnek el, Oregbitik a telepiilés hirnevét
jutalomban részesiilhetnek, az igazgatd javaslata és a képvisel6-testiilet dontése alapjan. A
jutalom atadésa a polgarmester altal szervezett linnepségen torténik.

Intézmény igazgatoja: a tagintézmény-vezetd javaslatara.

V. Fegyelmezd intézkedések alkalmazdasanak elvei és formai

Azt a tanuldt, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kotelezettségeinek nem tesz eleget, illetdleg
az iskolai hazirendet megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben kell
részesiteni. A fegyelmezd intézkedések alkalmazasdnal a fokozatossdg elve érvényesiil, melytdl
indokolt esetben (vétkesség stilyossagara tekintettel) el lehet térni.

A fegyelmez6 intézkedések formai lehetnek:

Szébeli figyelmeztetés, irasbeli figyelmeztetés, fegyelmi biintetések.

A fegyelmez6 intézkedést alkalmazhatja

Szaktanar: Megfeleld szorgalom vagy felszerelés hianya, a hazi feladat tobbszori hianya,
valamint tanitasi 6rakon, foglalkozasokon eldfordul6 tobbszori fegyelmezetlenség szaktanari
figyelmeztetést von maga utan szoéban vagy irasban.

Gyogypedagogus, fejlesztd pedagogus, gyogytestneveld: A felszerelés hianya, valamint a
foglalkozasokon el6forduld tobbszori fegyelmezetlenség esetén szobeli figyelmeztetést ad,
¢s errdl értesiti a tanuld osztalyfonokét.
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« Osztalyfonok, napkozis neveld: Ha a tanuléndl halmozottan jelentkezik tanulmanyi ¢€s
magatartasbeli kotelezettség szegése, €s a hazirend enyhébb megsértése, szdobeli vagy
irasbeli figyelmeztetésben részesiil.

« Tagintézmény-vezetd: Stlyos fegyelmezetlenség miatt szobeli vagy irdsbeli
figyelmeztetésben részesiil a tanuld.

e Intézmény igazgatdja: Sulyos fegyelmezetlenség miatt szoébeli, vagy irasbeli
figyelmeztetésben részesiil a tanulo.

« NevelOtestiilet: Ha a tanuld kotelezettségeit vétkesen és sulyosan megszegi, a fegyelmi
eljaras lefolytatasanak szabdlyai alapjan, irasbeli hatarozattal, fegyelmi biintetésben
részesithetd.

VI. Iskolai munkarend

VL. 1. A tanév munkarendje

1.
2.

10.

11.

12.

13.

A tanév rendjét az Oktatasi Minisztérium hatdrozza meg.

Az alapfokii miivészeti iskola sajatos tanrendjéhez igazodva hatdrozza meg tanuldi
foglalkozasainak rendjét.

Esti és rendkiviili foglalkozasok csak tagintézményvezetdi engedéllyel szervezhetdk, melyre a
tervezett id6pont eldtt legalabb 5 munkanappal engedélyt kell kérni.

Az iskoléban tigyeleti rendszer miikodik, amely biztositja a tanuloknak a tanitdsi orak eldtti és
utani feliigyeletet. Ez alatt az id6 alatt az erre kijelolt helyen tartdozkodhatnak az tigyeletet
vezetd neveldvel. Az iskola épiiletében és a hozza tartozo teriileteken feliigyelet nélkiil tanuld
nem tartozkodhat. Az osztalytermekbe a kijelolt idépontokban lehet bemenni. Az utolsé tanitasi
oOra utan azonnal hagyja el az épiiletet.

Tanitési id0 alatt a tanulok engedély nélkiil nem hagyhatjak el az iskola teriiletét.

A Pedagogiai Szakszolgalat ambulancids foglalkozasaira 5. osztilyos korig csak felndtt
kiséretében érkezhetnek, illetve Onalldan csak sziil6i engedéllyel kozlekedhetnek. A
gyermeknek a foglalkozasok végén a Szakszolgalat épiiletét el kell hagynia.

A tanitashoz sziikséges eszk6zokon kiviil engedély nélkiil nem hozhat mas eszkozt.

A KTV 10.§ (3) értelmében a tobbi didk tanuldshoz vald joganak biztositdsa érdekében az
orakon nem hasznalhatéak az oktatast zavaro targyak (pl. mobiltelefon, walkman, stb.) ezeket az
iskolaba érkezéskor ki kell kapcsolni. Ezek hasznélata esetén a pedagdgus kikapcsolt allapotban
elveszi, és sziilobnek adja at. Levelezés esetén a pedagdgus a levelet elveheti, de felolvasas
nélkiil kell az 6ra végén visszaadnia.

Egészségiigyi és tisztasagi okokbol a valtocipd hasznalata ajanlott, a Szakszolgalat fejlesztd
termeiben kotelezd. Az iskolai iinnepélyeken fehér ingben-, bluzban, sotét nadragban-,
szoknyaban jelenjenek meg a tanulok.

A naplokat csak a pedagdgus viheti be az osztalyterembe.

Tilos a dohanyzas, szeszes ital, drog és egyéb artalmas szerek arusitisa és fogyasztisa. Az
intézmény alkalmazottjai csak a kijelolt, gyermekektdl elkiilonitett helyen dohdnyozhatnak.

Az iskoldval jogviszonyban nem allok részére a belépés rendjét az SZMSZ tartalmazza. A
tanitasi orat a sziilok, iskolai vendégek, diakok, nevel6k nem zavarhatjak.

Tanitasi napokon a hivatalos ligyek intézése a gondnoki irodaban torténik az éves munkatervben
meghatarozott és a kihelyezett tigyfélfogadasi id6ben. Az iskola tanitdsi szlinetekben kiilon
tigyeleti rend szerint tart nyitva.
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A fejlesztd €s pszichoterapias foglalkozasokat kopogéssal, benyitassal zavarni nem lehet. A
szlilok és gyermekek problémaikkal elsddlegesen az iligyintézéhoz fordulhatnak.

2. A tanodra-napkozis foglalkozas és tanoran Kkiviili foglalkozasok rendje

Az osztalyban tanitd tanaroknak torekednilik kell a didkok egyenletes terhelésére Egy tanitasi
napon a tanul6 maximum két témazar6 dolgozatot irhat. A pedagdgus a dolgozatiras idépontjat
eldre koteles bejelenteni a tanuldk szamara.

A tanul6 joga, hogy témazard dolgozatat a beszedéstdl szamitott 2 héten (10 tanitasi napon)
beliil kijavitva megtekinthesse, a sziil6 joga, hogy fogad6dran gyermeke témazaré dolgozataba
betekinthessen.

A foglalkozasok utan a termet tisztan kotelesek elhagyni.

Az orarendbe illesztett 6rdkra, valamint a tandran kiviili szervezett foglalkozasokra az Oktatasi
Torvény Végrehajtasi Rendelete érvényes. Tanorakon kiviili, esti, hétvégi foglalkozasok
szervezdinek, résztvevdinek és a feleldés tanaroknak a névsorat eldzetes terem és idépont-
egyeztetés utan a tagintézményvezetdnek kell leadni. A rendezvényeken résztvevo tanulokért €s
a programokért a szervezOk a feleldsek. A tanitds nélkiili munkanapokon szervezett
rendezvényekrdl vald tdvolmaradast a tanitasi napok rendje szerint kell igazolni.

Iskolank tanuloi részt vehetnek

» Szakkor (0k) munkdjdban. A szakkorbe valo jelentkezéshez sziildi hozzdjarulas
sziikséges. A jelentkezés egész tanévre szol. A szakkori aktivités tiikrozddhet a tanuld
szorgalom és szaktargyi osztalyzataban.

» az énekkar munkdjaban. Az énekkarba vald belépés onkéntes, a korusvezetd javaslatara
torténik. Az énekkarbol valo kilépést a sziild irdsban, a kilépés indoklasaval a
korusvezet6tdl kérheti.

= a didksportkor altal szervezett sportkori foglalkozasokon, versenyeken, valamint
pénzdijas tanfolyamokon.

» a neveldmunka céljabol évente legalabb egy alkalommal szervezett osztalykiranduléson,
illetve egy-egy tantargy néhdny témajanak feldolgozasat segitd muzeumlatogatason,
miivészeti eldaddson. Ha a program tanitdsi idon kiviil esik, és koltségekkel jar, a
tanulok részvétele onkéntes, a felmeriild koltséget a sziilok fedezik.

A korrepetalasok célja az alapképességek fejlesztése és a tantervi kovetelményekhez valo
felzarkoztatds. A megszervezett korrepetalasra a kijelolt tanuloknak lehetséges és a sajat
fejlodéstiik érdekében kotelességiik is részt venni. A korrepetdlds ingyenes ¢s a HH, HHH
tanulok szamara ajanlott.

A sajatos nevelési igényll tanuldk egészségligyi és pedagdgiai célu habilitacios, és rehabilitacios
foglalkozasokon; a beilleszkedési, tanulasi €s magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek a
szakvéleményiik alapjan fejlesztd, pszichoterapids foglalkozasokon; a gyermekorvosok altal
kisziirt tanulok gyogytestnevelés foglalkozasokon vesznek részt.

A HHH tanulék szdmara mentoralast biztositunk a képesség-kibontakoztatdé program (IPR)
keretén beliil. A tanulok fejlesztése érdekében szervezett tanoran kiviili foglalkozasokon a
tanulok részvétele ingyenes és a fejlesztés érdekében ajanlott.

3. A tanulok késésérdl és hianyzasarol sz0lo rendelkezések

Keésesek:

A tanul6 becsengetés utani érkezése késésnek mindsiil. A késések csak indokolt esetben

rrrrrr
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késés idejét, valamint azt, hogy a késés igazoltnak (sziildi / neveldi igazolés, kozlekedési akadaly),

rrrrrr

igazolatlan hidnyzasnak szamit.
Hianyzasok:

A tanorédkrol, tanitdsi napokrol, kotelezd rendezvényekrdl tanitas nélkiili munkanapokrol
vald tavolmaradast igazolni kell. Az iskolabol tanitdsi iddben csak indokolt esetben (pl. a sziild
irasbeli kérésére) az osztalyfonok, a tagintézmény-vezetd engedélyével tavozhat tanulo.

« Betegség esetén, a megbetegedés napjan reggel a sziild telefonon vagy mas modon
értesitse az iskolat.

« Az orvosi igazolast a tanuld koteles legkésébb az iskoldba jovetelének 6todik napjan
bemutatni osztalyfénokének. Amennyiben a tanuld ezt 6t munkanapon beliil elmulasztja,
hianyzasa igazolatlannak tekintendo.

« Egy évben harom tanitasi napot a sziild is igazolhat.

« Elére lathato hianyzasokat (kirandulds, csalddi program) az osztalyfonoknek kell
jelenteni. Az engedélyezés az osztalyfonok és a tagintézmény-vezetd hataskore.

« Aki iskolai versenyen vesz részt, nem tekinthetd hidnyzonak. A haladdsi napld
megjegyzes rovataban kell feltiintetni.

« Ha az Alapfoka miivészeti iskola foglalkozasairdl egy tanévben az igazolt és az
igazolatlan mulasztas meghaladja a tandrak harmadét, a tanitdsi év végén nem
osztalyozhato.

« A rehabilitaciods, fejlesztd €és gyodgytestnevelés foglalkozasokrol vald hianyzast is a fenti
médon kell igazolni. A 10 ordt meghaladd igazolatlan mulasztds esetén a
tagintézmények vezetdjének a jegyzot kell értesitenie és intézkedését kérnie.

« A felmentett tanul6 koteles jelen lenni a tanéran.
A mulasztas kovetkezményeinek meghatarozdsa, igazolatlan mulasztas miatti intézkedések.

Els6 igazolatlan mulasztas esetén az osztalyfonok felszolitja a sziilét, hogy gondoskodjék
gyermeke rendszeres iskoldba jarasarol. Az igazolatlan mulasztds meghaladja a 10 tanitasi orat, a
tagintézmény-vezeto értesitést kiild az illetékes jegyzonek.

VII. Az iskolanak és az iskola teriiletéhez tartozo helyiségek
haszndlatanak a rendje

Az iskola helyiségeit, udvarat, berendezési targyait, eszkozeit rendeltetésiiknek megfelelden, az
allagmegdvast szem eldtt tartva kell haszndlni, tigyelve a kozosségi tulajdon védelmére, az
energiatakarékos hasznalatra, a tliz- ¢és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok
betartasara! Az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak felnétt engedélyével és feliigyeletével
szervezett formaban hasznalhatjak a tanulok.

A tanitési sziinetekben (pl.: nyari sziinet, munkasziineti napok) az iskola helyiségei, udvarai
nem hasznalhatéak, csak hivatalos ligyek intézésére van lehetOség, kizarolag az tligyeleti napokon
megadott idében.

A specialis termek hasznalatanak rendje tagintézményenként meghatarozva.

VIII. Védo, - ovo (betartando) eldirdasok

A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyeletét és ellatdsat az intézményben iskolaorvos és
iskolai védond biztositja. Az iskolaorvos a fenntartoval kotott szerzddésben foglalt vizsgalatokat

oo

végzi el az osztalyfonokokkel elére egyeztetett idépontban. Az iskolai védénd elvégzi a tanulok
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higiéniai, tisztasagi szlirdvizsgalatat évente, illetve sziikség esetén.

A tanév elsé tanitasi ordjan altaldnos tliz- és balesetvédelmi oktatasban kell részesiilnie az
intézmény minden tanulojanak.

A tanul6 kdtelessége, hogy ismerje €s betartsa a baleset megeldzési, tlizvédelmi eldirasokat és
annak megfelelden cselekedjen. Ennek érdekében

>

vV V V V

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

Tartsa be az alapvetd higiéniai szabalyokat, {igyeljen sajat maga és kornyezete tisztasagara.
Pedagogusi feliigyelettel miikodjon kozre kornyezetének rendben-tartasaban.

Azonnal jelentse az iskola valamely neveldjének.

Azonnal jelentse a tagintézmény vezetdjének, vagy osztalyfénokének, ha rongélast,
¢épiiletben, eszkdzokben hibat talal.

Ismerje meg az épiilet kitiritési tervét, és vegyen részt annak évenkénti gyakorlataban.

Rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tliz, robbantdssal torténd fenyegetés)
esetén pontosan tartsa be az iskola felndtt dolgozoinak utasitdsait, valamint az épiilet
kitiritési tervében szerepld eldirasokat.

Veszélyes eszkozoket - az iskolai kdzosség biztonsdga érdekében - az iskoldba behozni
nem szabad.

A tanév elején munka és balesetvédelmi oktatdsban részesiti a pedagdgusokat, oktatast
segitd kozalkalmazottakat az intézmény munka ¢€s balesetvédelmi feleldse.

IX. A hazirenddel kapcsolatos szabdlyok

IX. 1. A hazirend modisitasanak szabalyai

>

>

A hazirend feliilvizsgalhatd, modosithato, ha jogszabaly ezt eldirja, vagy az aldird felek
altal képviselt kozosség tagjainak legalabb 25 % -a ezt irdsban kéri.

Ha a modositd inditvany megérkezik, akkor annak elfogaddsdhoz be kell szerezni az
iskolai diakonkormanyzat, illetve a sziil6i szervezet egyetértését.

Az iskola igazgatdja a javaslatok figyelembevételével elkésziti a tervezetet, melyet
egyeztet a nevelOtestiilettel, elfogadasa utan beszerzi a sziiloi szervezet véleményét és a
DOK egyetértését.

Az intézmény igazgatdja a javasolt és a torvényi eldirasok szerinti véleményekkel egyiitt a
hazirendet a fenntarto elé terjeszti jovahagyasra.

A modositott hazirend a fenntart6 jovahagyasaval 1¢ép hatalyba.

IX. 2. A hazirend nyilvanossagra hozatala:

Tajékoztatas és megismerés:

Beiratkozaskor minden tanul6 és sziildje megismeri a hazirendet, amelynek megismerését ¢és
tudomasul vételét alairasaval igazol.

A tanulok a tanév els6 osztalytonoki orajan, a sziilok a sziil6i értekezleten kapnak tajékoztatast
a hatalyos hazirendrdl.

Hozzaférhet6ség biztositasa

Egyéb esetekben a hazirend megtalalhatd a tagintézmény-vezetonél, a helyettesnél a tanariban,
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az osztalyféndkoknél, a konyvtarban, a DOK segitd nevelénél, a sziil8i szervezet vezetdjénél és az
iskola honlapjan.

Tovéabbiakban az iskola igazgatojanal, a helyettesénél a tagintézmény-vezetonél és a tanuld
osztalyfonokétdl fogadodran vagy eldre egyeztetett idopontban kérhetd tdjékoztatas az érintettek
szdmara a hazirendrol.
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IX. 3. Zaro rendelkezések:

Jelen hazirend a tantestiilet, a Sziil61 Szervezet és a Didkonkormanyzat egyetértésével jott 1étre,
s az iskola fenntartgjanak jovahagydsa utan lép életbe, egyidejlileg minden korabbi hazirend
hatalyat veszti.

Neveldtestiilet nevében alairja:

név
Sziil6i Szervezet nevében aldirja:

név
Didkonkormanyzat nevében alairja:

név
Iskola igazgatoja:

név

Csongrad, 2009. szeptember ...

Csongradi Kistérségi Altalanos Iskolak, Alapfoki Miivészetoktatasi Intézmény, Egységes
Pedagogiai Szakszolgalat, Diakotthon és Atmeneti Otthon hazirendjét a kistérségi tarsulas
képviselOtestiilete

.......... €V ....coevvevnenee. hO Lo napjan tartott ilésén joOvahagyta.
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